
 

 

Anexo 12: Informe final 

(Este modelo contiene la información mínima que debe ser reportada, por lo tanto, puede ajustarse su 
forma o adicionar el contenido que se considere necesario) 

ASPECTOS GENERALES DE LA PRÁCTICA LABORAL 

NOMBRE DEL ESTUDIANTE: Kevin Camilo Ospina Rodriguez 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: c.c 1001295575  
CORREO ELECTRÓNICO: 
kcospinar@correo,udistrital.edu.co  

DIRECCIÓN: calle 65 sur #97 c-50 TELÉFONO: 3213807049 

NOMBRE DEL TUTOR: 
Magda Carolina Bonil 
Olivera 

CORREO ELECTRÓNICO: 

magdabo@supersociedades.gov.co 

NOMBRE DEL 
MONITOR: 

Luisa Fernanda 
Gonzalez Ramirez  

CORREO ELECTRÓNICO: 

lfgonzalezr@udistrital.edu.co 

 

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD FORMATIVA: Apoyo en el mantenimiento del sistema de gestión 
ambiental de la entidad, certificado bajo la norma ISO 14001:2015, a través del desarrollo de las 
actividades de los programas de gestión. 

Fecha de Inicio: 
01/02/2023 

Fecha terminación inicial: 
30/06/2023 

INTERRUPCIÓN:  
 
Sin. / N.A. 

TERMINACIÓN ANTICIPADA:  
 
Sin. / N.A. 

CONCEPTO  

El monitor y el tutor de la práctica labora hacen constar que el estudiante CUMPLIÓ (__x__) 
INCUMPLIÓ (____) con el objetivo de la práctica y demás obligaciones de la vinculación formativa, 

como consta en los informes, y ejecutó el mismo en un porcentaje del      100    % 
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CONSTANCIA DE ENTREGA DE BIENES DEVOLUTIVOS POR PARTE DEL ESTUDIANTE: 

Tenía bienes a cargo Devolución Verificación 

SI x SI x  
Tutor 

 

Firma:  

NO  NO  

 

OBSERVACIONES 

Sin. / N.A. 

FIRMA RESPONSABLES 

 

 

_____________________________________ 

(Magda Carolina Bonil Olivera) 
TUTOR DE PRÁCTICA 

(Superintendencia de Sociedades) 

 

______________________________ 

(Luisa Fernanda Gonzalez Ramirez ) 
MONITOR DE PRÁCTICA 

(Universidad Distrital Francisco Jose de 
Caldas) 

FECHA: 30/06/2023  

 


